2026包大人長照摘星之旅

團體獎
<星級頂尖樂智照護獎>
報名表

	參選單位

全銜
	

	送件日期
	          年          月         日


參選編號：
                 (由承辦單位填寫)
收件日期：
   年      月      日 (由承辦單位填寫)


	一、基本資料表

	單位全銜
	
	單位成立

(中央核准日)
	民國     年   月   日

	單位簡介
	(例：機構名稱、所在地、成立時間、特色與優勢…等)
（本欄位勿超過150字）

	單位所在地址
	□□□-□□



	負責人
	姓名
	
	職  稱
	

	聯絡人
	姓名
	
	職  稱
	

	
	聯絡方式
	行動電話：

	
	
	市內電話：

	
	
	E-mail：


· 注意事項：報名表與相關資料頁數上限為10頁，字體大小不得小於12，手寫字跡需工整可辨別內容，若資料不完整或不符規範，將不予列入初選評分。
二、參選單位具體事蹟之參考資料：

	撰擬規格說明

	NO
	項目
	規格或補充說明

	1
	至少500字說明
	請參考評分項目及指標，具體說明在個別化樂智照護實踐與成果、失智友善環境與安全設計、家庭支持與社區共融、專業團隊與人才培育及創新實踐與成果效益等服務實績

	2
	提供至少十張照片jpg檔 
或 
1~5分鐘影片輔助佐證
	· 若是以手機拍攝，請將手機打橫拍攝
· 影片格式：1080 x 1920 像素，長寬比為9：16之等比例規格影片（Ex：2160 x 3840 像素之影片亦可），以可支援 Youtube平台上傳的檔案格式為主（含mov、mp4）

	3
	影片建議可上傳至youtube設為不公開，再將youtube連結提供給主辦單位參考 ; 或是將影片上傳於機構或個人網路雲端空間後，再提供雲端連結給主辦單位審閱

	4
	可額外提供FB / IG連結做為參考資料

	NO

評選指標

內容說明

百分比

1

個別化樂智照護實踐與成果
依據住民個別需求與生命經驗，規劃以人為本之樂智照護服務，包括生活功能維持、認知促進、非藥物介入活動、情緒支持及自主參與措施等，並呈現住民生活品質提升及照護成果
30%
 文字說明：
NO
評選指標

內容說明

百分比

2

失智友善環境

與安全設計
建構符合失智症照護需求之友善環境，包括空間辨識設計、色彩與標示系統、安全動線規劃、懷舊空間營造、自主活動支持及風險預防措施等，並說明其對提升住民安全感、自主性及生活適應之具體成果
20%
 文字說明：
NO

評選指標

內容說明

百分比

3

家庭支持與

社區共融
促進住民與家庭成員之連結互動，提供家屬支持與照顧諮詢服務，並透過社區參與、跨世代交流、志工陪伴或其他共融活動等方式，協助失智長者維持社會參與及人際關係，展現家庭支持與社區共融之執行成效
20%

 文字說明：

NO

評選指標

內容說明

百分比

4
專業團隊與

人才培育
建立失智照護專業團隊及跨專業合作模式，包括教育訓練、專業認證、個案研討、照護品質管理及人才培育機制等，並呈現提升照護專業能力、團隊合作及服務品質之具體成果
15%

文字說明：
NO

評選指標

內容說明

百分比

5
創新實踐與

成果效益
於失智照護領域之創新服務模式、特色方案或科技應用，包括智慧照護、數位工具導入、創新活動設計或服務流程改善等，並說明其實際成果、效益評估、經驗分享及未來持續推動之規劃
15%

文字說明：


	1. 可依據具體事蹟請摘要內容，檢附參選團體之媒體報導、相關獎項、證書、計畫內容、活動照片等圖文資料，不得有抄襲或仿冒等情事，一經發現，其參選或已當選資格立予註銷。

2. 以上各項請註明出處、附交影本即可，如另附原始資料者，事後恕不退件。


2026包大人長照摘星之旅  績優照顧機構與個人表揚活動徵選

承諾同意書
立書人          　  　          參加由台灣維達衛生用品股份有限公司(以下簡稱台灣維達公司)主辦之「2026包大人長照摘星之旅~績優照顧機構與個人表揚活動徵選」（以下簡稱本活動），有關本活動之智慧財產相關事項，立書人承諾並同意下列事項：

1． 承諾事項：

1. 立書人保證已確實取得下列權利人之授權，權利人全權授權立書人代表執行本活動之智慧財產相關事項：

(1) 出現在參加作品中之所有人(包括但不限於照顧服務員、使用者、家屬等)。

(2) 參加作品使用第三人智慧財產之權利人。

2. 參加作品無侵害任何第三人之著作權、商標權、商業機密或其他智慧財產權之情形。

3. 若發生立書人違反智慧財產相關法規之情事時(包括但不限於立書人未取得權利人授權、侵害任何第三人之智慧財產等)，立書人自行負責因此所衍生爭議之處理並負擔相關損害賠償責任，概與台灣維達公司無關。若因此導致台灣維達公司受有損害，則立書人願負各項民事及刑事損害賠償責任及相關費用(包括但不限於商譽損失及律師、訴訟等費用)。

2． 同意事項：

1. 立書人同意得獎作品之智慧財產權(包括但不限於著作財產權、肖像權等)應無償授權台灣維達使用，亦即台灣維達公司對得獎作品有公開發表、展覽、展示、刊登、編輯修改、宣傳、編印、重製、公開傳輸、公開播放等之權利，立書人絶無異議。

2. 得獎作品若立同意書人有另行授權第三人使用時，立書人同意並保證不影響台灣維達公司相關智慧財產權之行使權益。

特立此承諾同意書，以資為憑。
此致　　

　　　　　　　　台灣維達衛生用品股份有限公司

立書人
照顧機構名稱： 

負責人： 

統一編號： 

地址：  

中          華          民          國               年              月             日
填寫日期：     年       月      日











4

